中科院福建物构所博士后出站流程
1、出站报告前：

（1）《博士后出站考核申请表》

（2）博士后阶段工作报告（ppt电子版，届时做出站报告，时长在20-30分钟）评议要求请参考：

（http://159.226.150.166/fw/关于下发博士后管理补充规定的通知.pdf）
（3）博士后出站研究报告（word版，按照博士后出站研究报告编写规则撰写，8份，红色封面装订）

（4）《在站期间成果统计表》（8份）

2、出站报告（统一组织，时间待定） 

3、出站报告后
（1）《出站博士后调查登记表》电子版
（2）以下材料各三份：《博士后研究人员工作期满登记表》（中国博士后网上填写，等组人处审核通过后在线打印）、《博士后研究人员工作期满审批表》、《博士后研究人员工作期满业务考核表》（工作站和流动站联合招收博士后需分别提交业务考核表）
（3）以下材料须提交原件及2份复印件:
A．重新分配工作的人员须提交《博士后研究人员接收函》，进站时未与原单位解除人事劳动关系人员还须提交原单位人事（干部）部门出具的同意解除人事（劳动）关系证明。
说明：如接收（原）单位无独立人事权限，还需出具该单位与人才服务机构的人事档案委托管理协议书签章页复印件，注明“与原件相符”，并加盖公章。
B．出国人员需提交进站之前常住户口所在省（市）人才服务机构同意接收档案的证明。
C．进二站人员需提交二站接收单位博士后主管部门出具的同意进站证明。
D．转业（复员）军人需提交军官转业证（复员证）或原所在部队干部部门出具的同意转业（复员）证明或解放军总政治部干部部门的转业（复员）批函。
E．在站时间超过三年的人员需提交设站单位博士后工作主管部门出具的延期出站说明。

相关表格：

（1）  博士后出站考核申请表

（2）  博士后出站研究报告编写规则
（3） 《在站期间成果统计表》
（4） 《出站博士后调查登记表》
（5） 《博士后期满登记表》
（6） 《博士后研究人员工作期满审批表》
（7） 《博士后研究人员工作期满业务考核表》
组织人事处联系人：王丽雅，0591-63173817， 

电子版材料请发送到邮箱lywang@fjirsm.ac.cn
纸质版材料送达地址，周一 老区纳米楼1306，周二-周四新区2-1107
